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Managementul Riscurilor de Coruptie la nivelul Electrocentrale Bucuresti S.A.
in perioada ianuarie 2025 — decembrie 2025

In cadrul Electrocentrale Bucuresti S.A. a fost elaborata si implementata Procedura
Operationala “Managementul riscurilor de coruptie”, cod PO-ELCEN-09, editia 0/ revizia 0,
procedurd care reglementeaza implementarea Metodologiei privind managementul
riscurilor de coruptie, conform HG nr. 599/ 2018. Procedura a intrat initial in vigoare la data
de 17.06.2021.

Aceasta a fost actualizata:

» Tn anul 2023 ca urmare a modificarilor generate de organigrama Societatii si
Regulamentul de Organizare si Functionare ELCEN Tnregistrat sub nr. 11962/ 11.04.2023,
documente aprobate prin Decizia Consiliului de Administratie nr. 5 din data de 11.04.2023;
procedura “Managementul riscurilor de coruptie” actualizatd, avand codul PO-ELCEN-09,
editia 1/ revizia 0, a intrat in vigoare la data de 15.05.2023;

» Tn anul 2024 ca urmare a modificarilor generate de organigrama Societatii si
Regulamentul de Organizare si Functionare ELCEN Tnregistrat sub nr. 23310/ 26.06.2024,
documente aprobate prin Decizia Consiliului de Administratie nr. 11 din data de
27.06.2024; procedura “Managementul riscurilor de coruptie” actualizata, avand codul PO-
ELCEN-09, editia 1/ revizia 1, intrand in vigoare la data de 19.08.2024.

Managementul Riscurilor de Coruptie de catre ELCEN aferent perioadei ianuarie
2025 — decembrie 2025 s-a realizat cu respectarea cerintelor legale si de reglementare in

vigoare:

. Hotararea nr. 1269/2021 privind aprobarea Strategiei Nationale Anticoruptie
(SNA) 2021-2025 si a documentelor aferente acesteia;

® Hotararea nr. 599/2018 pentru aprobarea Metodologiei standard de evaluare

a riscurilor de coruptie in cadrul autoritatilor si institutiilor publice centrale, impreuna cu
indicatorii de estimare a probabilitatii de materializare a riscurilor de coruptie, cu indicatorii
de estimare a impactului n situatia materializarii riscurilor de coruptie si formatul registrului
riscurilor de coruptie, precum si pentru aprobarea Metodologiei de evaluare a incidentelor
de integritate Tn cadrul autoritatilor si institutiilor publice centrale, impreuna cu formatul
raportului anual de evaluare a incidentelor de integritate.

Ca activitati ale procesului de Management al Riscurilor de Coruptie in perioada
mentionatd mai sus s-au realizat urmatoarele:

a) Actiuni privind informarea personalului ELCEN prin elaborarea urmatoarelor
materiale informative:

-> Abuzul in serviciu & Abuzul de putere - Efecte si consecinte - 30 ianuarie 2025;

-> Luarea de mita si darea de mita - efecte si consecinte - 13 februarie 2025;

-> Traficul de influenta si cumpararea de influenta - Efecte si consecinte - 19 martie

2025;



-> Prevenirea si combaterea coruptiei si a fraudei in absorbtia fondurilor europene - 27

tunie 2025;

-> Transparenta organizationala si a procesului decizional - 31 iulie 2025;

-> Lupta anticoruptie si promovarea profesionalismului - 26 august 2025

-> Sesizarile si importanta lor ELCEN - 01 octombrie 2025:

-> Protejarea reputatiei companiei — 24 octombrie 2025:

-> Regimul cadourilor in companie - 24 noiembrie 2025:

-> Anticoruptia in companie - 9 decembrie 2025.

b) Actualizarea la sfarsitul lunii decembrie 2025 a Registrului Riscurilor de
Coruptie la nivelul Societatii (Executiv & CTE-uri/ UR).

c) Modificarea componenfei Grupului de lucru privind Evaluarea Riscurifor de
coruptie prin Decizia nr. 142/ 21.01.20262656, inregistrata sub nr. 2656/ 21.01.2026, urmare
a noii structuri organizatorice a Electrocentrale Bucuresti S.A., aprobatd de Consiliul de
Administratie al Elcen prin Decizia nr. 21/ 18.12.2025, in vigoare de la data de 16.01.2026.
Actualizarea Planului de actiune privind gestionarea/ diminuarea/ eliminarea Riscurilor de
Coruptie reevaluate pentru perioada de referinta.

d) intocmirea Raportului anual de evaluare a incidentelor de integritate la nivelul
Electrocentrale Bucuresti S.A. pentru anul 2025, aprobat si inregistrat sub nr. 3303 din data
23.01.2026. in raport s-a facut precizarea ca Tn cursul anului 2025 au existat 3 (trei) incidente
de integritate exercitate de 3 (trei) persoane cu functie de conducere:

» 2 (doud) fapte de coruptie exercitate de Domnul Claudiu-lonut CRETU-SARBU,
Director General si Domnul Cristian-Andrei-Cornel ZAMFIROI, Director Directia Comerciala —
dosar penal pe rol la Tribunalul Bucuresti Sectia | Penala,

» o incdlcare a regimului juridic al incompatibilititilor exercitatda de Domnul
Alexandru Stefan DEACONU, Director Directia Control Intern.

e) Intocmirea Raportului anual privind situatiile de incompatibilitate la nivelul
Electrocentrale Bucuresti S.A. in anul 2025 aprobat si Tnregistrat sub nr. 3302/ 23.01.2026. in
raport s-a facut precizarea ca In cursul anului 2025 a existat o incélcare a regimului juridic al
incompatibilitatilor exercitatd de o persoana cu functie de conducere, si anume de Domnul
Alexandru Stefan DEACONU, Director Directia Control Intern,

f) Intocmirea Raportului anual privind semnalarea neregularitatifor In cadrul
ELCEN in cursul anului 2025. Persoana responsabild de primirea si centralizarea
avertizarilor de integritate, din cadrul Serviciului Guvernanta Corporativa, Anticoruptie si
Arhivare, numita prin decizie, a consemnat in Registrul de evidents a neregularitatitor ELCEN
o sesizare primitd in forma electronica. In concluzie, in decursul anului 2025 s-a fnregistrat si
solutionat o sesizare, calea de comunicare fiind e-mail-ul transmis catre Serviciul Guvernanta
Corporativa, Anticoruptie si Arhivare.

In cadrul ELCEN s-au identificat un numar de 52 de riscuri la nivelul Executivului si un
numar total de 35 de riscuri la nivelul punctelor de lucru (CTE-uri/ UR).
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